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El Centro Agronómico Tropical de Investigación y Enseñanza 
(CATIE) es un centro regional dedicado a la investigación y la 
enseñanza de posgrado en agricultura, manejo, conservación 
y uso sostenible de los recursos naturales. Sus miembros 
regulares son el Instituto Interamericano de Cooperación para 
la Agricultura (IICA), Belice, Bolivia, Colombia, Costa Rica, El 
Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, 
Paraguay, República Dominicana y Venezuela. El presupuesto 
básico del CATIE se nutre de generosas aportaciones anuales 
de estos miembros.

     Metodología

El curso se basa en una combinación de activi-
dades y modalidades, que exigirá en todos los 
casos una intensa y activa participación. Se prevé 
el desarrollo de conferencias, presentaciones 
de experiencias de cada participante, giras de 
campo y trabajos grupales. Durante el Seminario 
Móvil se visitarán diferentes áreas protegidas, 
zonas de amortiguamiento y corredores biológi-
cos establecidos en Costa Rica y Nicaragua con 
el fin de exponer a los estudiantes a las realidades 
de la planificación y el manejo de los mismos.

       Participantes

Este Seminario Móvil está diseñado para perso-
nal profesional y técnico que labora en agencias 
gubernamentales, ONGs, universidades y comu-
nidades organizadas involucradas en el manejo 
y planificación de áreas protegidas. El Seminario 
Móvil será impartido en español. Las personas 
interesadas deberán enviar el formulario de ins-
cripción, curriculum vitae actualizado, una carta 
de intención de no más de una página y una carta 
de respaldo institucional para asistir al evento.  

       Cupo

El cupo máximo es de 24 participantes       

       Costo

El costo del evento es de $US 2850. Incluye: 
matrícula, materiales, seguro médico, trans-
porte aeropuerto-CATIE-aeropuerto y en las 
giras, alojamiento y alimentación en Costa Rica y 
Nicaragua. NO INCLUYE gastos de viajes inter-
nacionales y traslados (boletos aéreos, visas, 
pasaportes, etc.)

Se requiere que los participantes busquen finan-
ciamiento, para lo cual el CATIE les brindará todo 
el apoyo necesario para cumplir los requisitos de 
las fuentes identificadas.

       Fechas Importantes

9 de marzo del 2008: Fecha límite para recibir 
solicitud de inscripción

Capacitación 2009
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          Presentacion

En las últimas décadas, diversos países han 
logrado alcanzar compromisos importantes en 
la conservación de la biodiversidad a través de 
la conformación y consolidación de sistemas 
de áreas protegidas buscando a la vez contri-
buir al desarrollo y mejorar la calidad de vida de 
comunidades rurales. Hoy en día, numerosas 
instituciones encargadas del manejo de áreas 
protegidas enfrentan una serie de retos para 
poder lograr una adecuada protección y manejo 
de estos sitios y los recursos biológicos que estos 
contienen de una manera efectiva. Algunos de 
estos retos incluyen el diseño e implementación 
de políticas, planes y estrategias así como la inte-
gración de la sociedad civil en procesos de toma 
de decisión relacionados al manejo de recursos 
naturales.  La creación de alianzas estratégi-
cas con otros grupos de interés es por lo tanto 
necesario para que instituciones transformen y 
consoliden sus estructuras para crear mecanis-
mos de gestión y financiamiento más efectivos y 
sustentables. 

Estos complejos retos actuales de las áreas 
protegidas demandan profesionales mejor capa-
citados, con nuevas e innovadoras herramientas  
y  una visión holística e integradora con el fin de 
asegurar la permanencia a largo plazo de los 
sistemas y las áreas protegidas individuales.  El 
“VI Seminario Móvil Internacional en Manejo y 
Planificación de Áreas Protegidas” pretende por 
lo tanto  contribuir con sólidos aportes teóricos y 
prácticos para lograr enfrentar esos desafíos.

       Objetivo General

El VI Seminario Móvil Internacional busca contri-
buir al mejoramiento de la gestión de las áreas 
protegidas a través de la capacitación de pro-
fesionales en diferentes países. El curso ofrece 
herramientas y enfoques novedosos a través del 

análisis teórico y práctico de la experiencia en 
Costa Rica y Nicaragua con el fin de fortalecer 
los procesos de planificación e implementación 
de acciones de manejo de los sistemas de áreas 
protegidas, las unidades de conservación, y las 
áreas de influencia en sus respectivos países.

       Objetivos Específicos

Fortalecer las capacidades de los funcionarios 
y actores claves para contribuir a  la adecuada 
planificación y manejo de sistemas de áreas 
protegidas, zonas de amortiguamiento y corre-
dores biológicos 
Asegurar que los participantes aprendan como 
incorporar los principios del enfoque ecosis-
témico a la gestión de áreas protegidas y el 
manejo del paisaje en un mundo cambiante
Fortalecer el recurso humano y promover opor-
tunidades de profesionalización a personal 
profesional y técnico que labora en diferentes 
instituciones vinculadas al manejo de áreas 
protegidas

       Contenido

El Seminario Móvil se enfocará en las siguientes 
seis áreas temáticas:

Manejo adaptativo, cambio climático y áreas 
protegidas
Uso público y turismo en áreas protegidas
Manejo de zonas de amortiguamiento y corre-
dores
Categorías y opciones institucionales para 
áreas protegidas
Mecanismos de financiamiento y de cubrir 
necesidades de personal 
Efectividad de manejo de áreas protegidas
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