Propuesta a futuro de

“Gestion Comunal”

Durante la ultima evaluacion, se detectd la necesidad de estimular la Gestién
comunitaria. La gestibn comunal trata de estructurar la tecnologia social
desarrollada como respuesta a las necesidades de apoyo, para lograr los
objetivos planteados sobre los temas antes mencionados. (Como resultado de la
Gestion Comunal, se ha fortalecido el proceso de Ganaderia Sostenible, se ha
reactivado la Artesania local, los ambientes protegidos y manejo de desechos,
desde la Parcela Integral).

En la ejecucién de anteriores proyectos, los esfuerzos se concentraron en el
alcance de objetivos cuantificables, ignorando aspectos cualitativos como los
modelos mentales y culturales de organizacion, produccién y aprendizaje
multiplicador de las comunidades. La ausencia de la valoracion de estos, ha
generado problemas en dar seguimiento a las acciones y mantener la
sostenibilidad de la organizacién después de concluidos los proyectos.

Porque los proyectos han subordinado los procesos campesinos y se ha in-
visibilizado la Gestién comunitaria; en la formulacién de futuras actividades, se
procura fortalecer y recuperar la participacion organizada y activa de los
beneficiarios(as).

Objetivo general:
(Gestiébn Comunitaria)

» Fortalecer la capacidad de organizacion y gestion de las comunidades para
la ejecucidn de las tres areas de trabajo contribuyendo a impulsar una estrategia
de desarrollo humano sostenible.

Objetivos especificos:
(Aportes a los objetivos del milenio)

> Desarrollar procesos de planificacion comunitaria y fortalecimiento del
Apoyo Mutuo y la Integracion Participativa en las comunidades asociadas.

»  Generar en los comités locales de “Gestion Comunal” autonomia, para la
elaboracion, negociacion y ejecucion de proyectos, desde su realidad.

»  Favorecer la participacion de las Familias en unidades de trabajo comunal,
gue permita la Integracion Familiar, el fortalecimiento de Principios espirituales
como el amor, respeto y compromiso con todas las formas de vida, la Identidad
cultural que fortalezca la conciencia civica y los Valores sociales de cada
comunidad, para mejorar la calidad de vida de las familias.



Componentes Estratégicos:

» Delegacion de funciones a las comunidades sobre la orientacion de su
desarrollo, fortaleciendo la innovacion en la Produccion y Comercio Sostenible,
Educacion y Manejo Ambiental, Turismo e Identidad Cultural desde la parcela
integral.

>  Fortalecer los sistemas de comunicacion, que organicen la participacion
interna para la Gestion Comunitaria ante las instituciones publica y privadas y
democratizar la produccion y el uso de informacion necesaria para la toma de
decisiones.

» Organizar espacios de participacion y toma de decisiones para rescatar y
estimular el compromiso de los participantes como actores potencializadores
del cambio para facilitar logros en los “Objetivos del Milenio” y compartirlos
a través de los espacios de articulacion de la Uni-CRESE, como del
Programa Radial Campesino “Abriendo el Surco”, 550 AM, Radio Santa
Clara, www.radiosantaclara.org

Objetivo Especial

Generar oportunidades para jovenes de las comunidades campesinas, creando
espacios de encuentro que facilite soluciones a las necesidades de la juventud
rural actual.

Componente Estratéqgico

Desarrollar actividades de “Vision de Mundo” desde las comunidades, que les
facilite descubrir oportunidades en su entorno y que puedan ampliarlas, en
apoyo mutuo con el comité de “Gestion Comunal” local.

Sistematizacion de experiencias.

Con el fin de alimentar la base de datos y de apoyar la expansion del
conocimiento por parte de las personas que han recibido capacitacion (hambres,
mujeres, jovenes y Niflos(as); se facilitaran formas de documentacion de tal
forma que contribuya al aprendizaje multiplicador y motivacién de mas personas
en las comunidades.

Metodologia:

A través de talleres —construccion— (en cada comunidad), sobre planificacion y
administracion: se han establecido los comités locales de “Gestion Comunal”.



http://www.radiosantaclara.org/

En estos talleres se actualizan contenidos sobre diagndstico, planificacion,
administracion, ejecucion, etc.

De estos talleres se tiene:

» Un diagndstico participativo de cada comunidad.

» Una propuesta de trabajo —agenda de trabajo conjunta.

» Una organizacion —comité ejecutor— en cada comunidad.

» Seguimiento y acompafiamiento a la evolucién de los comités locales.
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